
 

 

 

La Maison Perce-Neige de Boulogne-Billancourt, Maison d'Accueil Spécialisée, accueille 22 
résidents atteints de Locked-in Syndrome ou tétraplégies de niveau haut. Enfermé(e)s dans 
leur corps, ces résidents n’en gardent pas moins leurs compétences cognitives, leurs projets, 
leurs désirs et leurs centres d’intérêts.  

 

Dans un cadre agréable et au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous serez chargés de : 

- Connaître les résidents et leurs outils de communication pour établir avec eux une 
relation de confiance ; 

- Concevoir avec chaque résident, mettre en œuvre et évaluer leur projet 
personnalisé ;   

- Elaborer des propositions en lien avec leurs centres d’intérêts et leur projet 
personnalisé ; 

- Coordonner l’intervention des prestataires extérieurs et des bénévoles. 

Les résidents de la Maison Perce-Neige de Boulogne comptent sur votre inventivité et votre 
dynamisme pour concevoir avec eux des projets qui les transportent ! 

 

Vous êtes motivés pour communiquer avec des outils d’aide à la communication, qui exigent 
attention et disponibilité. 

Vous êtes bienveillant(e), enthousiaste et organisé(e). Vous souhaitez vous engager au sein 
d’un projet innovant, vous êtes en capacité d’entretenir une relation de qualité et de 
confiance avec l’ensemble des personnes accueillies, leurs familles et l’équipe, alors 
rejoignez-nous ! 

Mutuelle offerte, Formations régulières assurées. Rémunération selon convention collective 
1966, RTT. 

 

Adresser la candidature (lettre de motivation + CV) à recrutement.boulogne@perce-
neige.org 

 

 


